3. Организационный раздел основной образовательной программы основного общего образования МБОУ «СОШ №9»
3.1. Учебный план основного общего образования, календарный учебный график и план внеурочной деятельности
Учебный план МБОУ «СОШ №9» определяет общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня результатов образования и организации образовательной деятельности.

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, и 
-фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся;

-определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их освоение и организацию;

-распределяет учебные предметы, курсы по классам и учебным годам.
Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов, обязательных предметных областей для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. Допускаются интегрированные учебные предметы (курсы) как в рамках одной предметной области в целом, так и на определенном этапе обучения.

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогического коллектива образовательной организации. Время, отводимое на данную часть примерного учебного плана, используется на:

-увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов обязательной части; 

-введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и потребности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные;

-другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся.
В недельном учебном плане отражаются и конкретизируются 

-состав учебных предметов;

- недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания образования по - классам и учебным предметам;

-максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся и максимальная нагрузка с учетом деления классов на группы;

-план комплектования классов.
Годовой учебный план составляется в расчете на весь учебный год или иной период обучения, с учетом специфики календарного учебного графика МБОУ «СОШ №9». Учебные планы могут быть разными в отношении различных классов одной параллели. 

В учебном плане также отражены формы промежуточной аттестации, которые приняты на школьном методическом объединении и утверждены директором школы.  

Помимо учебного плана составляется план, регламентирующий занятия внеурочной деятельности. План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности на уровне основного общего образования (до 1750 часов за пять лет обучения) с учетом интересов обучающихся и возможностей организации, осуществляющей образовательную деятельность. Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС ООО организуется по основным направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное и т. д.). 

Содержание данных занятий должно формироваться с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляться посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения, таких, как экскурсии, кружки, клубы, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики и т. д.

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут использоваться возможности организаций дополнительного образования, культуры, спорта. В период каникул для продолжения внеурочной деятельности могут использоваться возможности специализированных лагерей, тематических лагерных смен, летних школ.

Во внеурочной деятельности могут проходить занятия в рамках предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России». Урочные занятия по «Основам духовно-нравственной культуры народов России» также возможны за счет части, формируемой участниками образовательных отношений.  Вопросы духовно-нравственной культуры народов России могут рассматриваться при изучении учебных предметов других предметных областей. Выбор места реализации данного курса зависит от выбора учебного плана участниками образовательных отношений (пяти- или шестидневная учебная неделя) и наполнения части, формируемой участниками образовательных отношений.  
Для основного общего образования МБОУ «СОШ №9» предлагает два варианта недельного учебного плана:

вариант 1 – для обучения на русском языке с учетом минимального числа часов (5267 часов за весь уровень образования)

вариант 2 - для обучения на русском языке с учетом максимального числа часов (6020 часов за весь уровень образования).

Учебный план МБОУ «СОШ №9» в части, формируемой участниками образовательных отношений, предлагает включение курсов, ориентированных на достижение запланированных образовательных результатов: 
«Основы проектно-исследовательской деятельности», «Основы читательской грамотности», обеспечивающие в блоке познавательных УУД проектные и исследовательские умения, навыки смыслового чтения. Курс «Риторика» с 5 по 8 классы направлен на развитие коммуникативных УУД, «Основы информатики» обеспечивает формирование ИКТ-компетентности школьников. Курс ОДНКНР ориентирован на формирование духовно-нравственной культуры. Предлагаются также часы по выбору участников образовательных отношений, которые планируются ежегодно по итогам изучения интересов и потребностей учащихся, их родителей (законных представителей), анализа условий школы. 

Процедура выбора курсов этой части учебного плана следующая: на родительском собрании параллели 4 класса в апреле-месяце предлагается два варианта учебного плана ООО (для шестидневной и пятидневной учебной неделе, курсы для части, формируемой участниками образовательных отношений, предлагаемые школой на основе планируемых результатов. 
Далее проводится индивидуальное анкетирование, где родители делают выбор курсов и  учебного плана. На родительском собрании класса обсуждаются результаты анкет, оформляется выбор решением родительского собрания большинством голосов. На основании решений составляется учебный план для каждого класса с учетом их запросов, интересов, потребностей. 
В интересах обучающихся и их семей возможна разработка индивидуальных учебных планов, где выбор производится в части, формируемой участниками образовательных отношений и плане внеурочной деятельности. Реализация индивидуальных учебных планов, программ должна сопровождаться тьюторской поддержкой. При отсутствии ставки тьютора его функции может выполнять классный руководитель.
Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 недели согласно годовому календарному графику. Количество учебных занятий за 5 лет не может составлять менее 5267 часов и более 6020 часов. 
 МБОУ «СОШ №9» предлагает для выбора участникам образовательных отношений следующие варианты учебных планов:

Вариант № 1

Недельный учебный план основного общего образования 

(минимальный в расчете не менее 5267 часов за весь уровень образования)

	Предметные области
	Учебные

предметы

Классы
	Количество часов в неделю

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	Всего

	
	Обязательная часть
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	5
	6
	4
	3
	3
	21

	
	Литература
	3
	3
	2
	2
	3
	13

	Иностранные языки
	Иностранный язык (английский)
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика и информатика
	Математика
	5
	5
	
	
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3
	3
	9

	
	Геометрия
	
	
	2
	2
	2
	6

	
	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	3

	Общественно-научные предметы
	История России. Всеобщая история
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	
	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1
	4

	
	География
	1
	1
	2
	2
	2
	8

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	
	
	2
	2
	3
	7

	
	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	7

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	
	
	3

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	
	7

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	1
	1
	2

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Итого
	26
	28
	29
	30
	30
	143

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	3
	2
	3
	3
	3
	14

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	29
	30
	32
	33
	33
	157


Вариант № 2

Недельный учебный план основного общего образования (максимальный в расчете не более 6020 часов за весь уровень образования)

	Предметные области
	Учебные

предметы

Классы
	Количество часов в неделю

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	Всего

	
	Обязательная часть
	

	Филология
	Русский язык
	5
	6
	4
	3
	3
	21

	
	Литература
	3
	3
	2
	2
	3
	13

	
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика и информатика
	Математика
	5
	5
	
	
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3
	3
	9

	
	Геометрия
	
	
	2
	2
	2
	6

	
	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	3

	Общественно-научные предметы
	История России. Всеобщая история
	2
	2
	2
	2
	3
	11

	
	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1
	4

	
	География
	1
	1
	2
	2
	2
	8

	Естественно-научные предметы
	Физика
	
	
	2
	2
	3
	7

	
	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	7

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	
	7

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	1
	1
	2

	
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Итого
	27
	29
	30
	32
	32
	150

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	5
	4
	5
	4
	4
	22

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	32
	33
	35
	36
	36
	172


 Календарный учебный график реализации образовательной программы ООО составляется  в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2), самостоятельно МБОУ «СОШ №9», с учетом требований СанПиН и мнения участников образовательного процесса, региональных и этнокультурных традиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона.
План внеурочной деятельности ориентирован на достижение планируемых образовательных результатов школы, включает курсы внеурочной деятельности, формирующие метапредметные и личностные УУД, с учетом интересов и потребностей участников образовательных отношений (на основе их анкетирования), целей и задач школы, условий. Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на уровне основного общего образования не более 1750 часов, в год – не более 350 часов.

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских центров, в походах, поездках и т. д.).
Учебный план, план внеурочной деятельности, годовой календарный график утверждаются ежегодно приказом директора школы до 1 сентября текущего года.
План организации внеурочной деятельности школьников ООО

в условиях МБОУ «СОШ №9» при переходе на ФГОС

План  внеурочной деятельности МБОУ «СОШ №9»  обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС и определяет  объем нагрузки обучающихся в рамках внеурочной деятельности, состав и структуру направлений и форм внеурочной деятельности при получении основного общего образования.  

Специфика внеурочной деятельности заключается в том, что в условиях общеобразовательного учреждения ребёнок получает возможность подключиться к занятиям по интересам, познать новый способ существования — безоценочный, при этом  обеспечивающий достижение успеха благодаря его способностям независимо от успеваемости по обязательным учебным дисциплинам. 

Внеурочная деятельность  опирается на содержание основного образования, интегрирует с ним, что позволяет сблизить процессы воспитания, обучения и развития, решая тем самым одну из наиболее сложных проблем современной педагогики.  В процессе совместной творческой деятельности учителя и обучающегося происходит становление  личности ребенка. 

План внеурочной деятельности направлен: 

· на расширение содержания программ общего образования; 

· на формирование личности ребенка средствами искусства, творчества, спорта.

Для реализации целей плана выбрана форма организации жизни ученических сообществ «Демократический проект»

Формат организации жизни ученических сообществ «Демократический проект» строится в рамках общественной самоорганизации и школьной демократии, центральное место в таком формате занимает проект организации жизни ученических сообществ, включающий 3–4 коллективных дела, инициативные группы обучающихся путем демократических выборов получают право на реализацию своих замыслов.

Формат организации жизни ученических сообществ «Демократический проект» может быть представлен в виде следующего алгоритма:

· реклама предстоящей проектной работы, формирование инициативных групп и разработка ими проектов организации жизни ученических сообществ;

· предвыборная компания, обсуждение плана коллективной деятельности на полгода; разработанные проекты проходят экспертизу у сверстников, педагогов, родителей, общественности (дебаты, пресс-конференции, работа школьных СМИ);

· выборы обучающимися, родителями, педагогами одной из инициативных групп и их проекта организации жизни ученических сообществ;

· реализация инициативной группой своего проекта – презентация и предварительное открытое обсуждение проекта каждого дела, совместная подготовка и проведение коллективного дела, совместное публичное подведение итогов (обсуждение, анализ, оценка);

· подготовка инициативной группой итогового творческого отчета о своей работе по реализации проекта, коллективное обсуждение и оценка отчета инициативной группы.

Формат организации жизни ученических сообществ
«Демократический проект»
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Внеурочная деятельность на базе МБОУ «СОШ №9» реализуется по следующим направлениям развития личности: 

1. Спортивно-оздоровительное

2. Духовно-нравственное

3. Социальное

4. Общеинтеллектуальное

5. Общекультурное.

СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
Целесообразность данного направления заключается в формировании знаний, установок, личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся на ступени основного  общего образования как одной из ценностных составляющих, способствующих познавательному и эмоциональному развитию ребенка, достижению планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования. 

Основные задачи: 

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

· использование оптимальных двигательных режимов для детей с учетом их возрастных, психологических и иных особенностей; 

· развитие потребности в занятиях физической культурой и спортом. 

Данное направление реализуется  программами:   «Мини-футбол», «Волейбол», «Шахматы»,  деятельностью ФСК «Олимп»

          По итогам работы в данном направлении проводятся конкурсы, соревнования, семейные старты, дни здоровья, «Президентские состязания», спортивно-оздоровительные акции, общешкольные соревнования по различным видам спорта. 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
Целесообразность названного направления заключается в  обеспечении духовно-нравственного развития обучающихся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности, в совместной педагогической работе образовательного учреждения, семьи. 

Основные задачи: 

· формирование способности к духовному развитию, реализации творческого потенциала в учебно-игровой, социально ориентированной деятельности на основе нравственных установок и моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно-нравственной компетенции — «становиться лучше»; 

· укрепление нравственности — основанной на свободе воли и духовных отечественных традициях, внутренней установки личности школьника поступать согласно своей совести;

· формирование основ морали — осознанной обучающимся необходимости определенного поведения, обусловленного принятыми в обществе представлениями о добре и зле, должном и недопустимом; укрепление у младшего школьника позитивной нравственной самооценки и самоуважения, жизненного оптимизма;

· формирование основ нравственного самосознания личности (совести) — способности школьника формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать нравственную оценку своим и чужим поступкам;

· развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей;

· формирование основ российской гражданской идентичности; 

· пробуждение веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество; 

· формирование патриотизма и гражданской солидарности;

· развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем.

Программа духовно-нравственного направления внеурочной деятельности должна обеспечить: 

· осознание себя гражданином России на основе принятия общих национальных нравственных ценностей;

· развитие чувства патриотизма и гражданской солидарности;

· понимание и поддержание таких нравственных устоев семьи, как любовь, взаимопомощь, уважение к родителям, забота о младших и старших, ответственность за другого человека.

В основу работы по данному направлению положена программа «Память»,  волонтёрская программа  «Позитив», разработка и реализация акций военно-патриотической и гражданской направленности.

По итогам работы в данном направлении  проводятся коллективные творческие дела, конкурсы, создаются и реализуются  проекты, социально-значимые акции. 

СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
Целесообразность названного направления заключается в активизации внутренних резервов обучающихся, способствующих успешному освоению нового социального опыта на ступени основного общего образования, в формировании социальных, коммуникативных компетенций, необходимых для эффективного взаимодействия в социуме. 

Основными задачами являются: 

· формирование психологической культуры и коммуникативной компетенции для обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в социуме;

· формирование способности обучающегося сознательно выстраивать и оценивать отношения в социуме; 

· становление гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

· формирование основы культуры межэтнического общения;

· формирование отношения к семье как к основе российского общества;

· воспитание у школьников почтительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к старшему поколению.

Данное направление реализуется программами внеурочной деятельности«Основы проектной деятельности», разработкой и реализацией социально значимых акций, деятельностью школьного, классного самоуправления, деятельностью ДюОО «Алые паруса», волонтёрскими программами «Позитив»,  «Безопасная дорога». 

       По итогам работы в данном направлении  проводятся конкурсы, выставки, защиты проектов, разработка и реализация социально-значимых акций. 

ОБЩЕИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
Целесообразность названного направления заключается в обеспечении достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего и основного общего образования.
Основными задачами являются: 

· формирование навыков научно-интеллектуального труда;

· развитие культуры логического и алгоритмического мышления, воображения;

· формирование первоначального опыта практической преобразовательной деятельности;

· овладение навыками универсальных учебных действий у обучающихся на ступени начального общего образования.и основного общего образования.

Данное направление реализуется программой  «Коллективные интеллектуальные игры». 

                       По итогам работы в данном направлении  проводятся конкурсы, брейн-ринги, интеллектуальные игры, защита проектов, участие в НПК. 

   ОБЩЕКУЛЬТУРНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ
Целесообразность данного направления заключается в воспитании способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, формированию ценностных ориентаций, развитие обшей культуры, знакомство с общечеловеческими ценностями мировой культуры, духовными ценностями отечественной культуры, нравственно-этическими ценностями многонационального народа России и народов других стран. 

Основными задачами являются: 

· формирование ценностных ориентаций общечеловеческого содержания;

· становление активной жизненной позиции;

· воспитание уважительного отношения к родителям, старшим, доброжелательного отношения к сверстникам и малышам;

· формирование эстетического отношения к красоте окружающего мира, развитие стремления к творческой самореализации средствами художественной деятельности.

Данное направление реализуется  программами: хоровой и вокальной студией «Звонкий голосок»

                       По итогам работы в данном направлении  проводятся концерты, конкурсы, выставки. 

План предусматривает распределение обучающихся по возрасту, в  зависимости от направления развития личности и реализуемых  программ внеурочной деятельности. 

План реализует индивидуальный подход в процессе внеурочной деятельности, позволяя обучающимся раскрыть свои творческие способности и интересы. 

 Занятия  групп  проводятся на базе школы в спортивном зале, актовом зале, в кабинетах информатики, географии, истории, в школьном краеведческом музее. 

        Таким образом, план  внеурочной деятельности  на 2016–2017 учебный год создаёт условия для повышения качества образования, обеспечивает развитие личности обучающихся. 

  

План внеурочной деятельности

	Направление внеурочной деятельности
	Виды  и формы внеурочной деятельности
	Решаемые задачи

	духовно-нравственное


	Программа внеурочной деятельности

 «Позитив»- акции, проектирование, экскурсии,  изучение истории родного края

Организация тематических встреч

Клуб «Патриот», Уставные уроки

Конкурсы проектов «Я гражданин России», «Мой край-моё дело» и др.

Праздник песни и строя, 

Военно-патриотические игры «Зарница», «Победа».

Классные мероприятия (дискуссия, просмотр и обсуждение кинофильмов, участие в социальных и гражданских акциях «Знай свои права - управляй будущим», «Обелиск», «Ветеран», «Бессмертный полк» и др., 
	Привитие любви к малой Родине, гражданской ответственности, чувства патриотизма, формирование позитивного отношения к базовым ценностям общества



	 спортивно-оздоровительное


	Деятельность ФСК «Олимп» («Мини-футбол»,

«Волейбол», «Шахматы»)

 «День здоровья»

«Президентские состязания»

Общешкольная зарядка

Классные и школьные спортивно-оздоровительные мероприятия, соревнования

ГТО
	Всесторонне гармоническое развитие личности ребенка, формирование физически здорового человека, формирование мотивации к сохранению и укреплению здоровья

	социальное


	Программа внеурочной деятельности

 «Позитив», социально-значимые акции: «Ветеран», «Осенняя неделя добра», «Знай свои права – управляй будущим»,  «Помоги пернатым друзьям»  и т. д.

 Деятельность ДюОО «Алые паруса»

Классное, школьное самоуправление («Совет старшеклассников»,  «Совет дела», конференция  ДюОО «Алые паруса»)

Пресс-центр «Алые паруса»

Программа внеурочной деятельности «Безопасная дорога», «Семейный клуб», работа отряда «ЮИД»

КТД (организация и проведение)


	Воспитание бережного отношения к окружающей среде, выработка чувства ответственности и уверенности в своих силах, формирование навыков культуры труда, позитивного отношения к трудовой деятельности

Развитие эмоционально-личностной сферы детей и формирование навыков адекватного общения со сверстниками и взрослыми в окружающем социуме

	 Общеинтел

лектуальное


	Программа «Безопасная дорога».

Организация тематических классных часов

Организация предметных олимпиад

Программа « Клуб интеллектуальных игр»

Интеллектуальные игры

Олимпиады (очные, дистанционные)

Интенсивные школы

Предметные недели, праздники

Урок Знаний

Математический фейерверк

участие в НПК

КИЙ
	Обогащение запаса учащихся научными понятиями и законами, функциональной грамотности, знакомство с различными видами человеческой деятельности, возможность раннего  выявления интересов и склонностей

	 Обще

культурное.


	Программа внеурочной деятельности -вокальная, хоровая студии «Звонкий голосок», 

Программа внеурочной деятельности «Народные истоки»

Организация праздников 

Программа внеурочной деятельности «Семейный клуб»

Участие в выставках, конкурсах, фестивалях, концертах, тематические и творческие вечера

Экскурсии на природу, в музей, посещение театра, городской библиотеки
	Развитие эмоциональной сферы ребенка, чувства прекрасного, творческих способностей, формирование коммуникативной и общекультурной компетенций


План

 внеурочной деятельности  основного общего образования 

	Направления 
	Наименование курсов
	5 класс 
	6 класс 
	7 класс 
	8 класс 
	9 класс
	всего

	Духовно-нравственное 
	«Живое слово»
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	«Родные истоки»
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	ОДНКР
	0,5
	
	
	
	
	0,5

	
	Дополнительный выбор участников образовательных отношений
	
	0,5
	0,5
	0,5
	1,5
	3

	«Спортивно-оздоровительное 
	«Волейбол»
	0,5
	1


	1
	1
	1
	4,5

	
	Шахматы 
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	3

	
	Мини-футбол 
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	4

	Социальное 
	«Позитив» (волонтерская деятельность)
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	«Безопасная дорога» (ЮИД)
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	«Профессиональный

выбор» 
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	Общекультурное 
	Хоровая студия «Звонкий голосок»
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	
	«Семейный клуб»
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Обще-

интеллектуальное 


	«Клуб интеллектуальных игр»
	1
	0,5
	
	
	
	1,5

	
	Флеш-технологии
	0,5
	
	
	
	
	0,5

	
	ОПИД
	-
	1
	1
	1
	1
	4

	Итого 
	
	10
	10
	10
	10
	10
	50


3.2.Система условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта;
Требования к условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования представляют собой систему требований к кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования.
Результатом реализации указанных требований должно быть создание комфортной развивающей образовательной среды, обеспечивающей достижение планируемых образовательных результатов.

3.2.1. Описание кадровых условий реализации ООП ООО. 
Одним из ключевых условий успешной организации учебно – воспитательного процесса в основной школе является обеспеченность образовательного учреждения квалифицированными педагогическими кадрами, способными к реализации целей и задач ОП ООО. 
Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основного общего образования включает:

-характеристику укомплектованности образовательной организации;

-описание уровня квалификации работников образовательной организации, их должностных обязанностей;

-описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и повышения квалификации педагогических работников.

Укомплектованность руководящими кадрами – 100%.
Штат учителей основной школы укомплектован на 100%, организовано психолого-педагогическое сопровождение (педагог-психолог, социальный педагог), педагоги дополнительного образования, организаторы воспитательной деятельности.

  100% учителей владеют современными информационно - коммуникационными технологиями. Должностные обязанности педагогов, реализующих ФГОС в основной школе, соответствуют требованиям ФГОС к педагогическим кадрам, тарификационно - квалификационной характеристике учителя. 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников:
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами системы непрерывного педагогического образования.

В школе имеется перспективный план-график, включающий сроки и примерное содержание курсов ПК, графики аттестации кадров на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию в соответствии с приказом Минобрнауки России от 7 апреля 2014 г. № 276 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций», а также методикой оценки уровня квалификации педагогических работников» 
Формами повышения квалификации являются: послевузовское обучение в высших учебных заведениях, на курсах повышения квалификации; стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным направлениям реализации основной образовательной программы; дистанционное образование; участие в различных педагогических проектах; создание и публикация методических материалов и др.

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.

Критерии оценки результативности деятельности педагогических работников. 
- образовательные достижения учащихся, определенные в требованиях к результатам освоения основных образовательных программ

- процесс обучения (деятельность учителя по достижению результатов).

Процесс обучения (как объект оценки включает 2 параметра):

1.   Реализация программы - оценка производится через рабочую программу учителя, разработанную на основе Положения о РП, включающую календарно-тематическое планирование с указанием сроков реализации, планируемых результатов, способов их контроля.

2.   Организация образовательного процесса через деятельность учителя:

1-организация результативного урока, соответствующего требованиям ФГОС (карта успешности урока, балльная оценка в соответствии с выделенными параметрами:

-организационный блок: организация целеполагания; включенности учащихся, организация системы учебных действий на уровне понимания, коммуникации, деятельности; рефлексии на этапах урока, занятия)

-формирование универсальных учебных действий: предметных, метапредметных, (коммуникативных, регулятивных, познавательных, ИКТ-компетентности, проектно-исследовательских умений), личностных

-практическое применение УУД

-выполнение цели, задач урока, эффекты)

Критерии по каждому параметру: 2 балла – высокий уровень достижения; 

                                                         1 балл – средний уровень достижения, эпизодичность 

                                                         0 баллов – низкий, отсутствие параметра в Уде

Свыше 25 баллов – высокий уровень профессионального мастерства в организации урока;

15-25 баллов – средний уровень; до 15 баллов – низкий уровень.

2-результы мониторинга образовательных  достижений (положительная, стабильная, отрицательная динамика).

3-результаты внеурочной деятельности обучающихся (победы и призовые места)

4-использование в образовательном процессе современных педагогических технологий (ИКТ, проектные, исследовательские, здоровьесберегающих и др.)
5-повышение квалификации (соответствие требованиям: не менее 1 раза в 3 года)

Система оценки зафиксирована в Положении о внутренней системе оценки качества образования, Положении о промежуточной аттестации, плане-графике мониторинговых исследований и промежуточной аттестации.

Разработан и утвержден на методическом совете формат Карты успешности урока. В системе (по итогам каждой четверти) ведется контроль прохождения программ. Мониторинг учебных достижений учащихся проводится не менее 2 раз в год по предметам, результаты фиксируются в матрицах, по ним отслеживается динамика (учителя-предметники отслеживают индивидуальные учебные достижения; заместитель директора по УВР – динамику образовательных достижений класса). Мониторинг метапредметных и личностных результатов проводится не менее 1 раз в год. 

(инструментарий  – Приложение 3)

Результаты внеурочной деятельности учащихся отслеживаются заместителем директора по работе с одаренными детьми, повышение квалификации - заместителем директора, курирующим данное направление.

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС ООО:

· обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;

· освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

· овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО.

Одним из условий готовности образовательной организации к введению ФГОС ООО является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. Организация методической работы планируется по следующей форме: мероприятия, сроки исполнения, ответственные, подведение итогов, обсуждение результатов.

При этом могут быть использованы мероприятия:

1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС ООО.

2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС ООО.

3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения ФГОС ООО.

4. Конференции участников образовательного процесса и социальных партнеров образовательной организации по итогам разработки основной образовательной программы, ее отдельных разделов, проблемам апробации и введения ФГОС ООО.

5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной программы образовательной организации.

6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях внедрения ФГОС ООО и новой системы оплаты труда.

7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС ООО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могут осуществляться в разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и т. д. 

ИНФОРМАЦИЯ

 о повышении квалификации руководящих и педагогических работников, 
реализующих ФГОС ООО:
данные  2019 года 
	ФИО 
	должность, педстаж
	образ.
	квал

кат.
	КПК по ФГОС (дата,  тема)
	семинары

	Моисеенко Олег Владимирович
	Директор,  
	высш
	
	Организационный менеджмент в общеобразовательном учреждении, 2014, 72ч
	

	Анисимова Светлана Владимировна
	Зам. директора по УВР, 29л
	высш
	высш
	техники внутриклассного оценивания, 72ч 26.09-7.10.16

Сопровождение детей с ОВЗ в условиях инклюзивного образования, 72ч, 19-28.01.17

Управление ОО по результатам оценочных процедур»,  удостоверение, 4-10.03.19
	Разработка ООПООО с учетом ФГОС, 16ч +

комплексная оценка обр. рез-в, 32ч, 2017

	Блинова Наталья Александровна
	Зам. директора по УВР,24г
	высш
	высш
	Проектирование Де ОУ в условиях введения ФГОС ООО, 72ч, 28.11-11.12.17
	НС: Разработка ООП СО с учетом ФГОС, 2018



	Киселева Валентина Ивановна
	Зам. директора по ВР,36л
	высш
	высш
	Диплом о переподготовке Педагогика и методика ДО детей и взрослых, октябрь 19,

Разработка ООП СОО с учетом ФГОС, 72ч ИПК
	

	Основина Татьяна Леонидовна
	учитель русского языка и литературы, 17л

24г

21г
	высш
	высш
	Преподавание русского языка как государственного в старшей школе в условиях введения Фгос,72ч, 11.17
	

	Кочергина Татьяна Викторовна
	
	высш
	высш
	Сопровождение детей с ОВЗ в условиях инклюзивного образования, 72ч, 9-18.01.17
	участие в Дне открытых дверей пилотных школ, 2017,2018



	Сабирова Инна Ильдаровна
	
	высш
	1
	НС: Разработка ООПООО с учетом ФГОС, 2015, 16ч +  32ч+32ч Проектирование деятельности ОУ в условиях введения ФГОС ООО
	Сертификат участия в педагогическом марафоне по ФГОС, 2016, 2017
участие в Дне открытых дверей пилотных школ



	Екимова Татьяна Анатольевна
	35
	высш
	высш
	Преподавание русского языка как государственного в старшей школе в условиях введения ФГОС, 72ч, 19-28.02.18
	

	Снегирева Анна Владимировна
	2
	высш
	б/к
	Организация урока с ориентацией на планируемые результаты, 2018
	

	Александрова Лидия Казисовна
	учитель математики,

26л

16л

Учитель математики, 36л
	высш
	высш
	Реализация системно-деятельностного подхода в обучении математике», 72ч, 2016,  Разработка ИОП сопровождения интеллектуально одаренных обучающихся, 144ч, 23.01-23.05.17
	участие в проекте «Повышение качества математического образования», «Смешанное обучение на уроках математики», 2019 Особенности обучения математике в старшей школе в соответствии с требованиями ФГОС СОО. Модуль 2 Освоение углубленного курса математики, декабрь 2019

	Новикова Татьяна Леонидовна
	
	высш
	высш
	Специальные знания, способствующие эффективной реализации ФГОС для об-ся с ОВЗ, 108ч, 1.06-29.08.17, Особенности обучения математике в старшей школе в соответствии с требованиями ФГОС СОО. Модуль 2 Освоение углубленного курса математики, декабрь 2019
	участие в проекте «Повышение качества математического образования», «Смешанное обучение на уроках математики», 2019 

	Трушкина Ольга Николаевна
	
	высш
	высш
	ДО: Преподавание дисциплин образовательной области «Математика», развитие профкомпетентности педагогов, реализующих ФГОС, 108ч,2016
	участие в Дне открытых дверей пилотных школ, 2017, 2018


	Паздеева Ольга Валентиновна
	Учитель математики, 35
	высш
	высш
	Специальные знания, способствующие эффективной реализации ФГОС для об-ся с ОВЗ, 108ч, 1.06-29.08.17 , 
	участие в проекте «Повышение качества математического образования», «Смешанное обучение на уроках математики», 2019 

	Коваленко Елена Валентиновна
	Учитель истории, 24
	высш
	высш
	«Реализация предметных концепций. Подходы к формированию инструментария и оценки ОР общественно-научного цикла», март 19
	Серт 24ч Реализация предметных концепций.Инструментарий оценки ОР общественно-научного цикла, 24-26.04.19

	Сутугина Анна Григорьевна
	Учитель истории, 8л
	высш
	высш
	Организация исследовательской Де школьников в системе ДО», 108ч, 11.18.


	

	Тухта Ольга Сергеевна
	учитель английского языка, 9л


	высш
	1
	ДО: Преподавание дисциплин образовательной области «Филология» (английский язык), развитие коммуникативных умений, оценивание в условиях нового ФГОС, 2016, 108ч
	участие в Дне открытых дверей пилотных школ, 2014,2015



	Фисенко Светлана Александровна
	учитель английского языка, 3г

	высш
	1
	Особенности формирования коммуникативной компетенци мл.школьников в предметной области «англ яз», 21.03-5.04.16, 108ч Деятельность учителя инклюзивного класса по формированию и оцениванию универсальных учебных действий обучающихся с ОВЗ, 48ч, 8-13.04.19
	

	Арефьева Светлана Викторовна
	учитель географии, 36л
	высш
	высш
	ФГОС: Формирование межпредметных понятий как метапредметного результата обучения географии, биологии в ОШ, 72ч, 2017
	Сертификат участия в педагогическом марафоне по ФГОС,, 2016,2018
Проектирование деятельности ОУ в условиях введения ФГОС ООО, 32ч

	Ищенко Екатерина Анатольевна
	Учитель биологии, 3г
	высш
	1
	Преподавание дисциплин образовательной области «Естествознание» (специализация биология).Реализация треб.ФГОС, 2018
	

	Соболева Виктория Анатольевна
	Учитель физики
	высш
	1
	Де ОУ в условиях введения ФГОС ООО, 72ч, 28.11-11.12.17
	Де ОО по ранней профориентации и социализации об-ся ОВЗ в условиях инклюзии, декабрь 18, 48ч

	Артимович Галина Павловна
	учитель музыки, 32г
	сред/

спец
	1
	Диплом о переподготовке Педагогика и методика ДО детей и взрослых, октябрь 19,
	

	Ляхова Наталья Алексеевна
	Учитель технологии, 16 л
	сред/

спец
	1
	Сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования, 72ч, 18-27.12.17
	

	Овсянников Никита Андреевич
	Учитель технологии, 3г
	сред/

спец
	1
	Как составить рабочую программу в условиях реализации ФГОС, 72ч, 27.03-5.04.17
	

	Абольянина Светлана Раимбековна
	учитель физкультуры, 24г
	сред/

спец
	1
	физкультуры при ОВЗ в условиях инклюзии, 31.10.18, 72ч, 
Диплом о переподготовке Педагогика и методика ДО детей и взрослых, волгоград ДО 06-5.08.19
	участие в Дне открытых дверей пилотных школ, 2016,2018


	Ильина Марина Владимировна
	социальный педагог,31г
	высш
	высш
	Комплексное соц-пс-пед сопровождение несовершеннолетних, склонных к девиан пов, 72ч, 2019
	

	Фонарикова Наталия Владимировна
	педагог-психолог, 4г
	высш
	1
	Сопровождение детей с ОВЗ в условиях инклюзивного образования, 72ч, 17-26.11.16

Интеграция метода школьной медиации в образовательноепространство, 72ч, 20-31.03.17
	Стажерская площадка Организация инклюзии, 10.18по


Сводный уровень квалификации педагогов школы уровня ООО (2019г.):
	Образовательный ценз учителей

 и педагогов основной школы
	Квалификация учителей и педагогов основной школы

	Общая
	Высшее
образование
	Среднее
профессионал.
	Высшая
кв. категория
	I кв.
категория
	без категории

	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%

	38
	100
	33-
	87
	5
	13
	22
	58
	10
	26
	4
	11



	всего учителей, в тч внутренних совместителей
	всего педагогов
	прошли кПК по специал.
	%
	прошли кПК по ФГОС
	% из всего 
	необходимо к реализации ФГОС 2015
	из них прошли кПК по ФГОС
	%

	38
	5
	31
	94%
	20 ч. из общего числа п/к
	61% из общего числа п/к
	17 учителей
	15
	88%


Укомплектованность кадрами – 100%.
Приведены в соответствие с требованиями ФГОС общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников школы.

3.2.2. Материально-технические условия реализации основной образовательной программы ООО
Материально-технические условия призваны сформировать адекватную задачам достижения планируемых результатов в освоении программ основного общего образования образовательную среду образовательного учреждения. Образовательная среда представляет собой совокупность факторов, которая создается всем укладом жизнедеятельности школы: размещение школы, ее архитектурно-планировочное решение, оснащение и оборудование, организация учебного процесса, питания детей, медицинское обеспечение, психологический климат. 
Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения образовательной деятельности являются требования Стандарта и других документов, регламентирующих условия ООО. 
Материально-технические условия в школе соответствуют требованиям СанПиН.

Здание соответствует санитарным нормам, имеется необходимый набор помещений для осуществления образовательного процесса, их площадь и освещенность соответствуют предъявляемым нормам.

Разработаны  локальные акты, устанавливающие требования   к различным объектам инфраструктуры школы с учетом требований к минимальной оснащенности учебного процесса.
В школе имеется актовый и спортивные залы (2 спортзала, лыжная база, бассейн, спортплощадки на территории школы), музыкальный кабинет, столовая, медицинский кабинет и кабинеты психолога, логопеда,  библиотека 

Медицинское обслуживание осуществляет фельдшер. В специально оборудованном медицинском кабинете есть необходимые для оказания первой доврачебной помощи оборудование и средства.

Психологическое сопровождение учащихся во время учебно – воспитательного процесса осуществляет штатный педагог – психолог. 

Учебные комнаты укомплектованы необходимым набором учебной мебели и школьным оборудованием:

- в  имеются маркерные доски, интерактивные доски;
- парты и стулья в целом подобраны с учетом роста учащихся, на них нанесена соответствующая маркировка;

- в классах имеются книжные шкафы для хранения необходимой учебно – методической литературы и наглядных средств обучения.
	№

п/п
	Вид и назначение зданий, помещений, территорий (учебные, учебно-вспомогательные, подсобные, административные и др.) с указанием площади (кв. м)
	Реквизиты и сроки действия правоустанавливающих документов
	Реквизиты заключений, выданных органами, осуществляющими государственный санитарно-эпидемиологический надзор, государственный пожарный надзор

	1.
	Здание типовое, кирпичное; год постройки 1991; трёхэтажное.

Учебные помещения:
учебные кабинеты: от 57 до 65 кв.
Кабинет информатики:
1-10 – 70,6 м2
1-12 – 57,3 м2
Кабинет ИЗО:

3-17 – 58,5 м2
Кабинет музыки:

3-21 – 53,6 м2
Кабинеты иностранного языка:

3-15 – 57,7 м2
3-18 – 57,3 м2
3-19 – 56,5 м2
Кабинет логопеда:

1-9 – 33 м2
Кабинет психолога:

3-20 – 49 м2
Спортивные залы:

№1 –  271,4 м2
№2 –  273,8 м2
актовый зал
лекционный зал (2-4)
	Дата присвоения ОГРН 23.10.2002, дата постановления на учет в НО 01.06.2001 (ИНН/КПП)
	Санитарно-эпидемиологическое заключение от 15.03.2002г. № 0416717, 18.11.204г № 1621073 на бассейн

Заключение о соблюдении на объектах соискателя акт готовности школы требований пожарной безопасности от 14.08.2013 г.

	2.
	Объекты физической культуры и спорта:

Бассейн – 214 м2
Спортивная площадка:

№1 – 273 м2
№2 – 196,2 м2
всего – 469,2 м2
	
	


Обеспечение образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, 
Автоматизированными рабочими местами:
	№ п/п
	Требования ФГОС, нормативных и локальных актов
	Необходимо/ имеются в наличии

	1
	Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников
	полный комплект АРМ
	компьютер с выходом в интернет

	
	русский язык, литература
	4/3
	4

	
	математика
	4/4
	4

	
	иностранный язык
	4/3
	4

	
	история, обществознание
	2/2
	2

	
	география
	1/1
	1

	
	биология
	1/1
	1

	
	музыка
	1/0
	1

	
	изо
	1/0
	1

	
	технология
	2/0
	2ноутбука

	
	физика
	1/1
	1

	
	химия
	1/1
	1

	
	информатика
	2/2
	2

	
	ОБЖ
	1/0
	1

	2
	Лекционная аудитории
	1/1
	

	3
	Помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством
	оборудованные кабинеты химии-1, физики-1, биологии-1, кабинет ТТ - 0
	1

	4
	Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские
	оборудованные кабинеты
мастерские -0
	

	5
	Информационно-библиотечный центр с читальным залом
	1/1
	2

	6
	Актовый зал
	
	

	7
	Спортивные залы – 3, бассейн, стадион
	
	


	№ п/п
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий
	Перечень основного оборудования

	1.
	учебные кабинеты – 25
	в паспорте кабинета

	2.
	Кабинет информатики-2 (1-10, 1-12)
	Монитор+ системный блок – 19 шт.;

Проектор – 2 шт.;

Интерактивная доска – 2 шт.;

	3.
	Кабинет музыки (3-21)
	Доска магнитно-маркерная «Нотный стан» - 1 шт.;

Маракасы (пара)- 2 шт.;

Гитара – 1 шт.;

Треугольник с держателем и ударной палочкой – 1 шт.;

Тамбурин – 1 шт.;

Деревянные кастаньеты на ручке малые – 1 шт.;

Синтезатор – 1 шт.

	4.
	Кабинет иностранного языка (3-15, 3-18, 3-19)
	Монитор+системный блок – 4 шт.

Ноутбук – 5 шт.;

Интерактивная доска – 1 шт.

Проектор-2 шт.

Магнитофон-4шт

	5
	Оснащение методического кабинета
	1.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспечение, локальные акты:

1.2. Учебно-методические материалы

1.2.1. УМК по предмету

1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету

	6
	мастерские
	в паспорте кабинета


В процессе введения Стандарта нового поколения обозначились следующие проблемы по обеспечению материально-технических условий для реализации основной образовательной программы основной школы:

· неполное соответствие материально-технической базы кабинетов основной школы требованиям ФГОС – 90% (АРМ); 

· недостаточное количество средств на приобретение учебной литературы, экранно-звуковых пособий (в том числе в цифровом виде), интерактивных досок, учебно-практического и учебно-лабораторного оборудования, натуральных объектов.

3.2.3. Информационно-методические условия реализации ООП ООО.

Требования по обеспечению реализации стандартов нового поколения в основной школе информационно-методическими ресурсами представлены по ряду направлений:

- обеспечение каждого субъекта образовательного процесса широким доступом к информационно-методическим фондам и базам данных, сетевым источникам информации, по содержанию соответствующих полному перечню учебных предметов основной школы, предполагающими наличие методических пособий и рекомендаций по всем видам занятий (перерывов между занятиями), а также наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и видеоматериалов по всем базовым видам деятельности;

- обеспечение субъектов образовательного пространства учебниками (в том числе и электронными), нормативно-программным сопровождением, учебно-методическими пособиями и иной необходимой информацией (включая программные продукты), с учетом периодических изданий (по конкретному перечню научно-методических журналов).

Исходя из данных требований, можно отметить следующее:

· Школьная библиотека содержит необходимую учебную и художественную литературу для учащихся основной школы.

· Ежегодно формируется заказ на обеспечение школьников комплектами учебников, рекомендованных и допущенных министерством образования и науки РФ. 

Создание в образовательном учреждении информационно-образовательной среды, соответствующей требованиям Стандарта
Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования

В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические условия реализации основной образовательной программы общего образования обеспечиваются современной информационно-образовательной средой.

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательной деятельности в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ.

Создаваемая в образовательной организации ИОС строится в соответствии со следующей иерархией:
· единая информационно-образовательная среда страны;

· единая информационно-образовательная среда региона;

· информационно-образовательная среда образовательной организации;

· предметная информационно-образовательная среда;

· информационно-образовательная среда УМК;

· информационно-образовательная среда компонентов УМК;

· информационно-образовательная среда элементов УМК.

Основными элементами ИОС являются:
· информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;

· информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;

· информационно-образовательные ресурсы Интернета;

· вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфра-структура;

· прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский учет, делопроизводство, кадры и т. д.).

Необходимое для использования ИКТ оборудование  отвечает современным требованиям и обеспечивает использование ИКТ:

· в учебной деятельности;

· во внеурочной деятельности;

· в исследовательской и проектной деятельности;

· при измерении, контроле и оценке результатов образования;

· в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников образовательной деятельности, в том числе в рамках дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие образовательной организации с другими организациями социальной сферы и органами управления.

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательной деятельности обеспечивает возможность:

· реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;

· ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;

· записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательной деятельности; переноса информации с нецифровых носителей (включая трехмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование);

· создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, концептуальных, классификационных, организационных, хронологических, родства и др.), специализированных географических (в ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий;

· организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений;

· выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением;

· вывода информации на бумагу и т. п. и в трехмерную материальную среду (печать);

· информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в информационную среду организации, в том числе через Интернет, размещения гипермедиасообщений в информационной среде образовательной организации;

· поиска и получения информации;

· использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах);

· вещания (подкастинга), использования носимых аудиовидеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока;

· общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики);

· создания и заполнения баз данных, в том числе определителей; наглядного представления и анализа данных;

· включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений;

· исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов;

· художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации;

· создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях);

· проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования;

· занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных тренажеров;

· размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательной организации;

· проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);

· обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;

· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением;

· выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения.

Все указанные виды деятельности должны быть обеспечены расходными материалами.
	№ п/п
	Перечень необходимого оборудования
	Количество 
	необходимо

	I
	Технические средства:

- компьютер учителя

-компьютеры для учащихся

- ноутбуки учащихся

- мультимедийны проектор

- интерактивная доска

- принтер

- сканер

- цифровой микроскоп

- цифровая видеокамера

- диктофон

- оборудование компьютерной сети

-графический планшет

-цифровой фотоаппарат
	25
19

10

14
11
15
5

2

2
4
1

10

1
	25
19
10
20
15
20
5
2
2
4
1

10

2

	II
	Программные инструменты

· операционные системы

· орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках;
·  текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами;
-графический редактор для обработки векторных изображений; 

-музыкальный редактор; 

-редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; ГИС; 
-редактор представления временнóй информации (линия времени); 
-редактор генеалогических деревьев; 
-цифровой биологический определитель; 
-виртуальные лаборатории по учебным предметам; 
-среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн сетевого взаимодействия; среда для интернет-публикаций; 
-редактор интернет-сайтов; редактор для совместного удаленного редактирования сообщений.
	-

25
свободное ПО

25
свободное ПО

0

25
11

свободное ПО

предметы по необходим.

11
	достаточно


	III
	Отображение образовательного процесса в информационной среде:

· размещаются домашние задания

· результаты выполнения аттестационных работ обучающихся

· осуществляется связь учителей, администрации, родителей
	Дневник.ru
сайт ОУ, Дневник.ru
сайт ОУ, Дневник.ru

	IV
	Компоненты на бумажных носителях

· - учебники (комплект)

· - рабочие тетради (комплект)
	Представлены в таблице «Перечень имеющихся учебников в библиотечном фонде», «УМК начального общего образования»

	V
	Компоненты на CD и DVD
	электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы (в паспортах кабинетов)

	VI
	Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: 
	разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов образовательной организации


Нормативные документы, локальные акты, программно-методическое обеспечение имеется в соответствии с требованиями. Материально-техническое оснащение кабинетов, оборудование, средства ТСО, дидактические и раздаточные материалы, видеозаписи, мультимедийные диски и т.п. имеются в соответствии с заказами ШМО основной школы (конкретно- в паспортах кабинетов).
3.2.4.Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования

Требованиями ФГОС к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования являются:

· обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательной деятельности по отношению к начальному уровню общего образования с учетом специфики возрастного психофизического развития обучающихся, 

· обеспечение вариативности направлений и форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательной деятельности;

· формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников образовательной деятельности.

Преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности включают: учебное сотрудничество, совместную деятельность, разновозрастное сотрудничество, дискуссию, тренинги, групповую игру, освоение культуры аргументации, рефлексию, педагогическое общение, а также информационно-методическое обеспечение образовательно-воспитательного процесса.

При организации психолого-педагогического сопровождения участников образовательной деятельности на этапе основного общего образования можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают:

· диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося. Она т проводится на этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце каждого учебного года;

· консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации;

· профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести:

· сохранение и укрепление психологического здоровья;

· мониторинг возможностей и способностей обучающихся;

· психолого-педагогическую поддержку участников образовательного процесса;

· формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни;

· развитие экологической культуры;

· выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми возможностями здоровья;

· формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;

· поддержку детских объединений и ученического самоуправления;

· выявление и поддержку одаренных детей.
Данные направления деятельности обеспечиваются через следующие программы:

	
	Психолого-педагогические программы
	Классы
	Диагностический инструментарий

	1.
	«Программа психолого-педагогического сопровождения учащихся 5-х классов на протяжении адаптационного периода».

Данная программа предназначена для создания психолого-педагогических условий успешной адаптации учащихся  пятых  классов к особенностям образовательной среды школы, сохранения психологического здоровья школьников,  содействие созданию благоприятных социально-психологических условий  классным коллективам в период перехода из начального в среднее звено школы.   
	5-е классы
	Диагностика адаптации пятиклассников включает в себя следующие методики:

-  Тест школьной тревожности Филлипса;

- Анкета для оценки уровня школьной мотивации  (Н. Г. Лускановой).

	2.
	«Программа  коррекционно-развивающего сопровождения детей с особенностями в развитии».

Целью данной программы является удовлетворение интересов и потребностей каждого ребенка, создание единой системы сопровождения в образовательном учреждении детей с особенностями в развитии.


	5-9-е классы
	Исследование высших психических функций (память, внимание, мышление  и др.) и эмоционально-личностной сферы учащихся:

- Тест «Корректурная проба» (Оценка устойчивости внимания);

- Тест «Таблицы Шульте»

(Оценка объема динамического внимания);

-Тест «Таблица Горбова-Шульте» (Оценка переключения внимания);

- Методика «Перепутанные линии» (измерение степени концентрации и устойчивости зрительного внимания);

- Тест «Объем кратковременной памяти» (Цифровой материал «Метод Джекобса»);

- Методика  «Память на числа»

(Методика предназначена для оценки кратковременной зрительной памяти, ее объема и точности);

- Методика «Смысловая память»;

- Тест «Долговременная память»;

- Тест  А.Р.Лурия «Заучивание 10 слов» (Используется для оценки состояния памяти, утомляемости, активности внимания);

- Методика «Тип мышления»;

- Тест «Классификация предметов» (исследование процессов обобщения и абстрагирования, анализ последовательности умозаключений, критичности и обдуманности действий);

- Тест « Существенные признаки» ( Методика выявляет логичность суждений испытуемого, а также его умение сохранять направленность и устойчивость способа рассуждениями при решении длинного ряда однотипных задач);

- Тест « Простые аналогии» ( Исследуется понимание логических связей и отношений между понятиями, а также умение устойчиво сохранять заданный способ рассуждений при решении длинного ряда разнообразных задач);

- Тест Э.А.Коробковой « Сложные аналогии» (Методика направлена на выявление того, в какой мере испытуемому доступно понимание сложных логических отношений и выделение абстрактных связей); 

- Методика « Соотношение пословиц, метафор и фраз»

(Методика применяется для исследования мышления. Выявляет понимание переносного смысла, умение вычленить главную мысль в фразе конкретного содержания, а также дифференцированность, целенаправленность суждений);

- Прогрессивные матрицы Равена 

(Методика предназначена для изучения логичности мышления);

- Тест исследования интеллекта   Р. Амтхауэра;

- ШТУР;

- Шкалы измерения интеллекта Д. Векслера;

- Цветовой тест Люшера

-  Тест школьной тревожности Филлипса;

- «Личностный опросник» Г.Ю.Айзенк (от 10 до 15 лет);

- Методика диагностика самооценки Дембо-Рубинштейн.

	3.
	Программа «Путь к успеху»  по работе с учащимися, относящимися к категории  «группы риска».

Цель программы: эмоционально-личностная коррекция, укрепление психологического здоровья  школьников, адаптация детей «группы риска» в социуме.


	5-9-е классы
	Диагностика личностных особенностей и черт характера подростков:

- Методика диагностика самооценки Дембо-Рубинштейн;

- Методика экспресдиагностики характерологических особенностей личности (вариант опросника Г.Айзенка.

Диагностика индивидуально-типологических особенностей:

- Опросник К.Леонгарда;

- Методика «ДДЧ»;

-  ПДО;

- Методика Баса-Даарки;

- Тест «Несуществующее животное».

Диагностика интеллектуального развития:

- ШТУР;

- КОТ;

- Тест Торэнса.

Диагностика эмоционально-волевой сферы:

- Методика самооценки эмоциональных состояний;

- Опросник «Автономность и зависимость».

Диагностика интересов и склонностей:

- Методика «Потребность в достижениях»;

- Карта интересов;

- Опросник профессиональных склонностей.

Диагностика ценностных ориентаций:

-  Методика «Ценностные ориентации» М.Рокича.

Диагностика межличностных отношений:

- Социометрический опрос;

- «ЦТО»;

- Методика Рене Жиля».

	4.
	Программа профилактики употребления ПАВ среди  учащихся   МБОУ СОШ № 9  «Наше здоровье – в наших руках!».

Цель программы – создание в школьной среде условий, препятствующих распространению психоактивных веществ, становление активно отрицательной позиции по отношению к ним у большинства учащихся.
	5-9-е классы
	Анкета по определению уровня информированности и употребления ПАВ.

	5.
	Программа профилактики  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

Цель   программы:

Формирование системы социально-правовых, педагогических и иных мер, направленных на выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних, осуществляемых в совокупности с индивидуальной профилактической работой с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении.
	5-9-е классы
	- Тест на оценку  умения слушать;

- Тест на оценку самоконтроля в общении;

- Тест «Семейная дисгармония»;

- Тест для курящего подростка на никотиновую зависимость;

- Тест «Умеете ли вы справляться со стрессом?»;

- Тест «Стрессоустойчивы ли вы?»;

- Тест «Балл по поведению»;

- Тест «Агрессивны ли вы?».



	6.
	Программа занятий по профориентации для учащихся 9-х классов «Мой выбор».
Цели программы:

- содействие принятию школьниками осознанного решения о выборе направления дальнейшего обучения и созданию условий для повышения готовности подростков к профессиональному самоопределению;

- оказать эффективную психолого-педагогическую поддержку учащимся 9-х классов в профессиональном самоопределении  и в соответствии с ним помочь выстроить алгоритм действий.


	9-е классы
	Диагностика профессиональных интересов и склонностей:

- Дифференциально-диагностический опросник (ДДО) (Е.А. Климов);

- Анкета «Ориентация» (И.Л. Соломин);

- «Карта интересов» (модификация Г.В. Резапкиной).

Диагностика профессиональных способностей и личностных качеств:

- Методика «Тип мышления»;

- Тест эмоций "ЭСОП";
- Опросник Г. Айзенка;

- Тест коммуникативных и организаторских качеств (КОС).  

Диагностика уровня готовности учащегося к с самостоятельному и осознанному выбора профиля обучения:

- Опросник профессиональной готовности (ОПГ);
- Методика «Готовность к профессиональному выбору» (адаптация А.П. Чернявской).

	7.
	Программа  «Психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения».

Цель программы: создание системы психолого-педагогического сопровождения предпрофильной подготовки и профильного обучения с целью активизации процесса формирования психологической готовности учащихся к  профессиональному самоопределению, и ответственного выбора дальнейшей жизненной траектории.
	9-е классы
	Диагностика эмоционального состояния:

- Методика самооценки эмоциональных состояний;

- Тест школьной тревожности Филлипса;

- Карта интересов (Г.В. Резапкина);

- Методика «Дифференциально-диагностический опросник» (ДДО);

- Методика "Тип мышления".




3.2.5.Финансово-экономические условия реализации образовательной  программы основного общего образования

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной организации. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования бюджетной организации осуществляется исходя из расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного учреждения – на основании бюджетной сметы (просчитывается ежегодно на текущий финансовый год).

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного общего образования:
Перспективный план развития школа на 2015-2020учебные годы

	
	Параметры
	на 2015/16 уч.г. (тыс.руб)
	на 2016/17 уч.г. (тыс.руб)
	на 2017/18 уч.г. (тыс.руб)
	на 2018/19 уч.г. (тыс.руб)
	на 2019/20 уч.г. (тыс.руб)

	1. 
	Сумма финансовых средств на  коммунальные расходы
	2546,86912
	2546,86912
	2546,86912
	2546,86912
	2546,86912

	2. 
	Общее количество  учащихся  основной школы
	845 человек
	852 человек
	853 человек
	854 человек
	855 человек

	3. 
	Педагогический  персонал
	56 человек
	58 человек
	58 человек
	58 человек
	58 человек

	4. 
	Внебюджетное  финансирование (дополнительные  образовательные  услуги, гранты, тендеры, конкурсы)
	1200,000 тыс.
	-
	-
	-
	-

	5. 
	Учебные  расходы:

-учебники

-мебель

-орг техника

-оборудование

-спорт. инвентарь
	452,84 

126,00

69,00

65,34

11,00

181,50
	452,00 

120,00

100,00

100,00

12,00

120,00
	471,50 

126,00

169,00

80,00

15,00

81,50
	366,50

126,00

69,00

90,00

11,00

70,50
	462,00 

120,00

100,00

100,00

22,00

120,00

	6. 
	Расходы на  повышение  квалификации педагогов  образовательного учреждения
	137,520 тыс. 
	137,520 тыс.
	137,520 тыс.
	137,520 тыс.
	137,520 тыс.



Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год.

Система условий реализации основной образовательной программы образовательной организации базируется на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей:

· анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации основной образовательной программы основного общего образования;

· установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам основной образовательной программы образовательной организации, сформированным с учетом потребностей всех участников образовательной деятельности;

· выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОГС;

· разработку с привлечением всех участников образовательной деятельности и возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;

· разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;

· разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карт

3.2.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной образовательной программы образовательной организации является создание и поддержание развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся. Созданные в образовательной организации, реализующей основную образовательную программу основного общего образования, условия:

· соответствуют требованиям ФГОС;

· обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы образовательной организации и реализацию предусмотренных в ней образовательных программ;

· учитывают особенности образовательной организации, ее организационную структуру, запросы участников образовательной деятельности в основном общем образовании;

· предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия.

Система условий реализации основной образовательной программы образовательной организации базируется на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей:

· анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации основной образовательной программы основного общего образования;

· установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам основной образовательной программы образовательной организации, сформированным с учетом потребностей всех участников образовательной деятельности;

· выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОГС;

· разработку с привлечением всех участников образовательной деятельности и возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;

· разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;

· разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты).

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является чёткое взаимодействие всех участников образовательного процесса.

Для достижения целевых ориентиров в системе условий необходимых для реализации ООП ООО допускается сотрудничество с социальными партнерами, спонсорами, а так же программа по модернизации общего образования.

Проведение комплексных мониторинговых исследований результатов образовательного процесса и эффективности инноваций находит своѐ отражение в анализе проделанной работы за год. 

План работы школы способствует своевременному принятию административных решений, организации работы с родителями, профессиональному росту учителя. В школе существует программа работы с кадрами по сопровождению ФГОС ООО, сформированы рабочие группы, разрабатывающие необходимые нормативные, методические материалы, которые впоследствии обобщаются, апробируются участниками образовательного процесса. 

Механизмом достижения целевых результатов является анализ выполнения программы действий по введению и реализации ФГОС.

	Управленческие шаги
	Задачи
	Результат

	Механизм «Планирование»

	1. Анализ системы условий, существующих в школе.
	Определение исходного уровня. Определение параметров для необходимых изменений (методический совет, планерка при директоре – ежегодно, июнь, сентябрь)
	Выявление проблемных мест для планирования их устранения.

	2. Составление сетевого графика (дорожной карты) по созданию системы условий.
	Наметить конкретные сроки и ответственных лиц за создание необходимых условий реализации ООП ООО (ежегодно- административное совещание).
	Составлен сетевой график (дорожная карта) по созданию системы условий для реализации ООП ООО.

	Механизм «Организация»

	1. Создание плана контроля за ходом изменения системы условий реализации ООП ООО.
	Распределение полномочий в рабочей группе по мониторингу системы условий (ежегодно- административное совещание).
	план контроля для анализа достижения результатов на основе системы контроля

	2. Отработка механизмов взаимодействия между участниками образовательного процесса.
	Создание конкретных механизмов взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса. (анализ работы – ежегодно, июнь, планирование на основе анализа – сентябрь)
	Создание комфортной среды в школе, как для обучающихся, так и для педагогов.

	3. Организация образовательного процесса (учебный план, годовой график, расписание, НПО и др)
	Организация образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС (административное совещание – август)
	Организация образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС

	4. Обеспечение качества реализации ООП ООО.
	- учет мнений участников образовательного процесса.

- обеспечение доступности открытости и привлекательности школы (анкетирование родителей – апрель-май ежегодно, анализ анкет- административная планерка-май).
	Достижение высокого уровня качества образования, предоставляемых услуг.



	5. Разработка системы мотивации и стимулирования педагогов, показывающих высокое качество знаний, добившихся абсолютных показателей реализации ООП НОО.
	Создание благоприятной мотивационной среды для реализации образовательной программы (анализ результатов – ежегодно, июнь, решение по стимулированию- заседание комиссии).
	Профессиональный и творческий рост педагогов и обучающихся.

	Механизм «Контроль»

	1. Выполнение графика системы контроля условий через четкое распределение обязанностей по контролю между участниками рабочей группы
	Создание эффективной системы контроля (планерка при директоре – ежегодно,  сентябрь)
	Достижение необходимых изменений, выполнение нормативных требований по созданий системы условий реализации ООП НОО.

	2. Диагностика эффективности внедрения системы педагогических процедур, направленных на достижение ожидаемого результата.
	Создание пакета диагностик (МС, рабочие группы – в течение года).
	Достижение высокого качества образования, предоставляемых услуг.

	3. Подбор диагностических методик для формирования целостной системы отслеживания качества выполнения ООП ООО.
	Организация методической  работы и системы контроля через МС, ШМО, анализ качества результатов.
	Формирование целостного аналитического материала. Пакет инструментария.


3.2.7. Сетевой график по обеспечению необходимой системы условий.
Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях МБОУ «СОШ № 9»

В ходе анализа всех имеющихся условий МБОУ СОШ №9 для реализации ООП ООО были выявлены следующие дефициты:

- недостаточная профессиональная готовность педагогических работников ОУ к реализации ФГОС ООО; 

- несформированная нормативно-правовая база ОУ; 
- неапробированный и недостаточно разработанный мониторинг образовательных результатов в соответствии с требованиями ФГОС ООО;
- недостаточная организация взаимодействия с внешней средой (социальное и сетевое партнерство, оформление договоров);  
- недостаточная материально-техническая база.  
 
 С целью учета приоритетов основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения необходимо обеспечить:
1) курсовую переподготовку по ФГОС всех педагогов, работающих на ступени основного общего образования; 
2) разработать и утвердить необходимую НПБ;

3) разработать эффективную систему оценки ОР, систему мониторинга;

4)  наладить регулярное информирование родителей и общественности о процессе реализации ООП ООО; обеспечить социальное и сетевое партнерство;

5)  укреплять материально-техническую базу школы. 
Перечень необходимых изменений по направлениям
	Направление 
	Мероприятие
	сроки, отв.

	Организационно- управленческое 
	Организация работы методического совета, ШМО, проблемных рабочих групп по разработке необходимых для введения ФГОС нормативных документов, методических материалов, системы оценивания и др.

Коррекция Программы работы с кадрами.
Приведение материально-технической базы школы в соответствие с действующими санитарными и противопожарными нормами, нормами охраны труда работников образовательных учреждений. 

Приведение учебно-методического и информационного обеспечения образовательного процесса в соответствие с требованиями целей и планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования. 

Обновление информационно-образовательной среды школы: приобретение мультимедийных учебно-дидактических материалов.
Анализ имеющегося учебного фонда библиотеки школы для реализации ФГОС ООО. 

Комплектование библиотеки УМК по всем учебным предметам,
в соответствии с Федеральным перечнем.

Разработка  учебного плана ООП ООО.
Организация разработки, апробирования инструментария для мониторингов образовательных результатов.

Организация взаимодействия с внешней средой (социальное и сетевое партнерство, оформление договоров);  
	до 28.08.15

Анисимова СВ
до мая 2015

Буренко МА

до мая 2015

Анисимова СВ
постоянно

Буренко МА

Талаева ИВ

ежегодно, май

Анисимова СВ
май 15

Моисеенко ОВ

в течение 2015 г

	Нормативно- правовое обеспечение  
	Внесение необходимых изменений в локальные акты школы
Разработка плана-графика введения ФГОС

Разработка ОП ООО

Доработка рабочих программ по предметам, курсам

Изменения в Положениях, организующих образ.процесс

Изменение должностных инструкций

Наличие решения Управляющего совета об утверждении для реализации ОП ООО ФГОС
	в течение 2014-15 гг

Анисимова СВ 2013-2015гг

Анисимова СВ, до 28.08.15

31.08.15

Моисеенко ОВ

	Методическое  обеспечение
	Повышение уровня профессионального мастерства педагогического коллектива школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО (план-график). 
Оформление и реализация заказа на повышение квалификации педагогов с целью 100% обеспечения кадровых условий.

Участие в обучающих семинарах для руководителей и заместителей директоров по учебно-воспитательной работе по реализации основной образовательной программы ООО. 
Организация участия педагогов в семинарах по обобщению опыта.
Изучение, обобщение и внедрение опыта образовательных учреждений РФ по формированию универсальных учебных действий; духовно-нравственному развитию, воспитанию обучающихся; формированию культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся. 

Реализация Программы работы с кадрами по обеспечению кадровых условий. 
	согласно графику

Анисимова СВ
ежегодно в апреле

Анисимова СВ
постоянно

Анисимова СВ
постоянно

Анисимова СВ

	Кадровое обеспечение
	Обеспечение условий для непрерывного профессионального развития педагогических работников школы, реализация плана-графика ПК.
Обеспечение условий для прохождения аттестации педагогическими работниками. 

Рост числа педагогов, имеющих первую и высшую квалификационные категории.
Обеспечение условий для привлечения «молодых специалистов».
	постоянно

Анисимова СВ

постоянно

Анисимова СВ
директор

	Материально- техническое
обеспечение
	Приобретение мультимедийных комплексов, оргтехники.
Создание мест для внеурочной деятельности учащихся, их организованного досуга. 
Приобретение комплектов мебели.
Закупка лицензионного программного обеспечения.
Обновление информационно-образовательной среды школы.
Обеспечение САНПиН
	постоянно, Буренко МА

Киселева ВИ

Буренко МА

Буренко МА, ОВ Моисеенко




«Дорожная  карта»

по формированию необходимой системы условий реализации основной образовательной программы основного общего образования

	Направление

мероприятий
	Мероприятия

 
	Сроки

реализации
	На срок 2021г
(окончание реализации ОП

	I. Нормативное

обеспечение

введения ФГОС


	1.Организация изучения ФГОС основного общего образования членами Управляющего совета, педагогическим коллективом. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС.
Внесение изменений и дополнений в ОП ООО
	до января 2015 г.,

до сентября 2015 г
	По необходимости 

	
	2.Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования.
	Январь-февраль ежегодно
	Наличие 100% в соответствии с утв. перечнем

	
	3.Создание рабочей группы по введению ФГОС 
	Сентябрь 2012 г.
	

	
	4. Разработка проекта Основной образовательной программы основного общего  образования:

- разработка пояснительной записки;

- разработка предметных образовательных программ;

- разработка модели внеурочной деятельности;

- разработка планируемых результатов;

- разработка учебного плана;

- разработка программы духовно-нравственного воспитания и социализаци;

- разработка программы формирования здорового и безопасного образа жизни;

- разработка программы коррекционной работы;

- разработка системы оценки планируемых результатов освоения программы основного образования
	Март 2014г- май 2015
	

	
	4. Проведение семинаров для педагогических работников:
- по освоению содержания ФГОС,
- по организации урочной и внеурочной деятельности обучающихся в соответствии с требованиями;

- по организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых   результатов.
	До апреля 2015гг.
	Систематически – организация обобщения продуктивного опыта

	
	6.Приведение нормативной базы школы в соответствие с требованиями ФГОС. Разработка и утверждение локальных актов.
	Май-июнь 2015г.
	

	
	7.Утверждение основной образовательной программы образовательного учреждения 
	Август  2015г.
	

	
	8. Корректировка основной образовательной программы в соответствии с условиями
	Май-август ежегодно
	

	
	9.Приведение должностных инструкций работников образовательного учреждения в соответствие с требованиями ФГОС
	август 2015г.
	

	
	10.Доработка учебного плана, рабочих программ, годового календарного графика, Положений об аттестации и др.
	август 2015г
	

	II.Организационное обеспечение введения ФГОС основного общего образования
	1. Обеспечение координации деятельности субъектов образовательной деятельности, организационных структур организации по подготовке и введению ФГОС основного общего образования
	с 10.11.2012  до 20.08.2015
	

	
	3. Разработка и реализация моделей взаимодействия организаций общего образования и дополнительного образования детей и учреждений культуры и спорта, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	до 20.08.2017
	

	
	4. Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной деятельности
	в течение 2015-16 уч.г

с апреля 2016 до мая 2017-апробация
	

	
	5. Привлечение органов государственно­общественного управления образовательной организацией к проектированию основной образовательной программы основного общего образования
	до 20.08.2015
	

	III.

Обеспечение кадровых условий введения ФГОС
	1.Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС основного  общего образования
	Апрель 2014г., ежегодно
	

	
	2.Разработка  плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС
	Май-июнь 2014г., ежегодно 2раза в год
	

	
	3.Разработка плана методической работы, (внутришкольного повышения квалификации: обучающие  семинары, мастер-классы,  творческие отчёты и др.) обеспечивающей сопровождение введения ФГОС 
	ежегодно, август
	

	
	4.Методичное обеспечение библиотечного фонда школы.
	ежегодно
	

	
	5. Приведение в соответствии с требованиями ФГОС и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательной организации
	ежегодно до 1.09.15
	

	
	6.Обеспечение заказа на повышение квалификации педагогов
	постоянно
	

	
	7.Соответствие уровня квалификации  педагогов в соответствии с требованиями ФГОС
	На начало реализации ОП – 24% (учителя 5-6 кл)
	100% учителей уровня ООО

	
	8.Соответствие требованиям Профстандарта
	
	100% учителей уровня ООО

	IV Обеспечение психолого-педагогических условий  введения ФГОС

 
	1.Мониторинг уровня готовности основной школы к введению ФГОС
	До мая  2015г.
	

	
	2.Определение модели организации образовательного процесса
	Июнь 2015г.
	

	
	3.Разработка и реализация моделей взаимодействия учреждения общего образования и дополнительного образования детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	2014-2015 гг., ежегодно - коррекция
	Реализуется эффективная модель взаимодействия, в т.ч. взаимозачетов ОР

	
	4. Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной деятельности
	2015гг., коррекция и проведение - ежегодно
	

	
	5. Проведение мониторинга сформированности  необходимых   метапредметных навыков обучающихся
	Постоянно
	Реализуется эффективная модель ППС

	
	6.Организация психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса
	Психолог, соц.педагог, ПМПк
	

	
	7.Наличие эффективной службы  психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса
	
	Эффективные программы сопровождения, АОП, АООП, 
Наличие специалистов: педагог-психолог, соц.педагог, дефектолог, логопед, других педагогов

	V. Обеспечение

Финансовых условий
введения

ФГОС
	1.Определение объёма расходов на реализацию ОП. Создание базы данных о финансовых, кадровых, материально-технических, научно-методических ресурсах УО, реализующих введение ФГОС ООО
	
	

	
	2. Формирование муниципального задания и показателей качества муниципальных услуг с учетом требований ФГОС ООО
	До сентября ежегодно
	

	
	3.Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы
	По выходу

рекомендаций
	

	
	4. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	1 раз в год
	2 

	
	5.Разработка локальных актов (изменение), регламентирующих установление заработной платы работников образовательной организации, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	август 2015г, коррекция ежегодно
	Эффективная система стимулирования за результат и процесс

	VI. Обеспечение

материально-

технических условий
введения ФГОС
	1. Анализ имеющегося материально-технического оснащения учебного процесса 
	Январь 2014г., ежегодно
	

	
	2. Приведение оснащенности основной  школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений.
	2013-2015гг.
	100% оснащение в соответствии с требованиями ФГОС

	
	3. Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	ежегодно
	100% соответствие требованиям ФГОС

	
	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий, противопожарных норм,.
	постоянно
	100% соответствие требованиям ФГОС

	
	4. Обеспечение укомплектованности библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана Основной образовательной программы ООО.
	2014-2015гг.
	100% соответствие требованиям ФГОС

	
	5.Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС ООО, к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	постоянно
	

	
	6.Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет. 
	постоянно
	

	Разработка и реализация плана МТО:
	
	

	
	Приобретение проекторов для интерактивной доски – 3 (математика - 2, биология)
	2015г
	наличие

	
	Комплект мебели - кабинет Изо, истории (шкафы)
	
	наличие

	
	Лыжный инвентарь
	
	наличие

	
	Обеспечение бесперебойной работы интерактивного, компьютерного оборудования, ремонт оргтехники
	
	наличие

	
	Оборудование кабинета коворкинга для совместной досуговой, творческой деятельности учащихся (кабинет 1-14)
	
	наличие

	
	Приобретение интерактивной доски для кабинета русского языка 3-7
	2016
	наличие

	
	Приобретение проекторов, экранов для изо, музыки, технологии
	
	наличие

	
	Покупка комплекта для робототехники в основной школе
	
	наличие

	
	Оснащение помещения для ритмики (зеркала, стойки)
	
	наличие

	
	Покупка электронного тира для ОБЖ
	
	наличие

	
	мебель ( физика, комната боевой славы-история 3-1)
	
	наличие

	
	Оборудование для исследовательских лабораторий
	
	наличие

	
	Приобретение проекторов, экранов для ОБЖ
	2017
	наличие

	
	Обновление мебели, оргтехники
	
	наличие

	
	Оборудование помещений для внеурочной деятельности
	
	наличие

	
	Периодическая замена устаревшего оборудования
	По необходимости
	

	VII. Информационное обеспечение введения ФГОС

 
	1. Размещение на сайте ОУ информационных материалов о введении ФГОС основного общего образования
	Май-июнь 2014г и ежегодно
	100% соответствие требованиям

	
	2. Информирование общественности о подготовке к введению и порядке перехода на новые  стандарты
	2014-2015гг.
	100% соответствие требованиям

	
	3. Реализация деятельности сетевого комплекса информационного взаимодействия по вопросам введения ФГОС основного  общего образования
	2014-2015 гг., ежегодно
	

	
	4. Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах введения ФГОС ООО (Включение в публичный доклад директора школы раздела, отражающего ход введения ФГОС  ООО). Организация изучения общественного мнения.
	 2016 (август), ежегодно 
	


3.2.8.Контроль состояния системы условий реализации ООП ООО МБОУ «СОШ №9»
	Объект контроля
	Субъект контроля
	Методы сбора

информации
	Периодичность 

	I. Кадровые условия

	1. Качество кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС ООО:

-укомплектованность кадрами – 100%
-соответствие требованиям  квалификационного уровня – образование; аттестация в соответствии с требованиями
	директор, зам. директора по УВР
	кадровый анализ 
анализ графика аттестации

	1 раз в год (август)

	2. Выполнение плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС – прохождение педагогами, реализующими ФГОС курсы по ФГОС
	зам. директора по УВР
	анализ плана-графика ПК
	1 раз в год (август)

	3. Реализация плана методической работы (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС основного общего образования
	зам. директора по УВР
	анализ выполнения Программы работы с кадрами
	1 раз в год (август)

	4. Уровень методического обеспечения библиотечного фонда школы как информационного центра по введению ФГОС.
	директор, зам. директора по УВР
	изучение документации,

собеседование с библиотекарем


	1 раз в год (август)

	II. Психолого-педагогические условия

	1. Наличие программы  и модели психолого-педагогического сопровождения с учетом специфики возрастных особенностей учащихся
	директор, зам. директора по УВР
	изучение документации.
	август 2015г.



	2.Наличие вариативности направлений ПП сопровождения (профилактика, диагностика, консультирование)  по разным направлениям.
	директор, зам. директора по УВР
	изучение документации,

мониторинг
	1 раз в год 

 (сентябрь)

	3. Качество реализации психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса
	директор, зам. директора по УВР
	изучение документации,

мониторинг
	1 раз в год 

 (май)

	4.Наличие инструментария для изучения образовательных потребностей, интересов участников ОП, стартовых диагностик, рекомендаций на основе анализа диагностик.
	директор, зам. директора по ВР
	изучение документации,

собеседование с участниками образовательного процесса
	1 раз в год 

 (август)

	5. Качество реализации системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной  деятельности
	директор, зам. директора по УВР и ВР
	изучение документации,

анкетирование
	1 раз в год 

 (май)

	
	
	
	

	6. Качество обеспечения коррекционной работы психолога с разными группами учащихся
	зам. директора по УВР, педагог-психолог
	мониторинг
	2 раза в год

(сентябрь, апрель)

	III. Финансовые условия

	1. Определение объёма расходов, необходимых для реализации ООП  ООО и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	директор, зам. директора по УВР
	изучение документации
	1 раз в год 

(август-сентябрь)

	2. Наличие локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	директор
	изучение документации
	по мере поступления документов

	3. Наличие дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	директор, инспектор по кадрам
	изучение документации
	1 раза в год (сентябрь)

	IV. Информационно-методические условия

	1. Качество информационных материалов о введении ФГОС ООО, размещённых на сайте ОУ
	директор, зам.директора
	Изучение документации
	2014, 2015 гг.

август

	2. Качество информирования родительской общественности о подготовке к введению и порядке перехода на новые стандарты
	директор, зам. директора
	материалы сайта, документации, протоколов родительских собраний
	2015гг.
июнь

	3. Учёт общественного мнения по вопросам введения новых стандартов и внесения  дополнений в содержание ООП  ООО
	директор, зам. директора 


	анализ анкет, школьного сайта (обратная связь)
	 
2016 г
апрель

	4.Наличие необходимой нормативно-правовой базы в соответствии с Приложением к Уставу (Программы, Положения, приказы, локальные акты) в открытом доступе
	директор, зам. директора
	анализ Приложения
	август 2015 и ежегодно

	5. Качество публичной отчётности ОУ о ходе и результатах введения ФГОС
	директор
	Изучение публичного отчета
	1 раз в год 

(июнь)

	6. Наличие рекомендаций для педагогических работников по организации внеурочной и урочной деятельности обучающихся
	директор, зам. директора
	Изучение документации, посещение уроков/занятий, собеседование
	В течение года


V. Материально-технические условия
	Компоненты

оснащения
	Необходимое оборудование и оснащение
	Необходимо /имеются в наличии

	1. Компоненты оснащения

основной  школы
	Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами 
	Имеются в наличии / мобильный компьютерный класс

	
	Помещения для проведения культурно–массовых мероприятий
	имеется: актовый  зал

	
	Помещения, необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности
	имеются: 2 компьютерных класса,  2 спортивный зала, кабинет педагога- психолога, кабинет логопеда, кабинет социального педагога, библиотека, читальный зал, лекционный зал, лаборатории

	
	Помещение для  медицинского обслуживания
	имеются:  медицинский кабинет, прививочный

	
	Помещение для организации питания
	имеется столовая 

	2. Компоненты

оснащения

учебного кабинета 
	Нормативные документы, программно-

методическое обеспечение, локальные акты
	имеются 

	
	Наличие актов приемки кабинетов
	

	
	Учебно-методические материалы:

УМК 
	имеются

	
	Дидактические и раздаточные материалы  по основным темам изучаемых предметов
	имеются не в полном объеме на каждый класс

	
	Аудиозаписи, слайды по содержанию

учебных предметов
	имеются не в полном объеме на каждый класс

	
	ТСО, компьютерные, информационно коммуникационные средства
	имеются в достаточном количестве

	
	Учебно-практическое оборудование

(в соответствии с требованиями ФГОС ООО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений)
	имеется в неполном объёме,  в недостаточном количестве  на каждый класс

	
	Оборудование (мебель)
	имеется 

	3. Компоненты

оснащения

методического

кабинета школы (методического сопровождения)
	Нормативные документы федерального, регионального, муниципального  уровней
	имеются

	
	Документация ОУ
	имеется

	
	Программно – методическое  обеспечение
	имеется

	
	Комплекты диагностических материалов
	имеются

	
	Материально-техническое оснащение (технические средства, мебель)
	имеется 


Система оценки эффективности деятельности ОУ в условиях введения ФГОС.
Эффективность деятельности МБОУ «СОШ №9» в условиях введения ФГОС ООО анализируется через самоанализ деятельности ОУ, включающий критерии и показатели, обеспечивающие достижение поставленных в Программе целей, и Публичный отчет ОУ.
Самоанализ включает в себя следующие направления:

- Обеспечение соответствия содержания образования требованиям ФГОС ООО;
- Обеспечение соответствия структуры ООП основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО;
- Обеспечение реализации ООП основного общего образования в полном объеме в соответствии с требованиями учебного плана;
- Создание  и совершенствование условий для реализации ООП ФГОС ООО.
Показатели самоанализа эффективности деятельности МБОУ «СОШ №9» – в Приложении. Система оценки по названным показателям проводится ежегодно, представляется общественности в рамках Публичного отчета ОУ на сайте ОУ.
Самоанализ эффективности деятельности ОУ
в условиях введения  ФГОС ООO
	Критерии
	Показатели
	оценка

	Обеспечение соответствия содержания образования требованиям ФГОС ОО
	1. Наличие полного комплекта рабочих программ и программ внеурочной деятельности в соответствии с УП с перечнем учебных предметов (дисциплин) УП ООУ.

2. Соответствие названий и уровня рабочих программ и программ внеурочной деятельности и учебно-методического комплекса (УМК) целям ОП ООУ.

3. Соответствие содержания и структуры рабочих программ учебных предметов (модулей), курсов требованиям ФГОС ОО, (приказ МО РФ от 17.12.2010 № 1897, п. 18.2.2).

4. Соответствие используемых в образовательном процессе учебников федеральному перечню.

5. Обеспеченность рабочих программ необходимым УМК.

6. Реализация программ в полном объёме
	

	Обеспечение соответствия структуры ООП основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	1. Наличие титульного листа, на котором отмечено согласование с высшим органом самоуправления ОУ.

2. Наличие разделов ООП ООО в соответствии с требованиями ФГОС ООО.

3. Наличие Приложения 1 (Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), разработанных учителями в соответствии с локальным актом ОУ «Положением о рабочих программах».

4. Наличие Приложения 2 (Программы курсов внеурочной деятельности ОУ), разработанных в соответствии с учебным планом.
	

	Обеспечение реализации ООП основного общего образования в полном объеме в соответствии с требованиями учебного плана.
	Пояснительная записка
	Соответствие содержания раздела требованиям п.п. 14, 18.1.1 раздела III ФГОС ООО:
	

	
	
	Цель реализации ООП ООО конкретизирована в соответствии с требованиями ФГОС ООО к результатам освоения обучающимися ООП ООО
	

	
	
	Принципы и подходы к формированию ООП ООО соответствуют требованиям стандарта
	

	
	
	Программа учитывает  возрастные особенности школьников основной ступени общего образования
	

	
	
	Краткое описание планируемых результатов освоения ООП ООО соответствует ФГОС
	

	
	Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.1.2 ФГОС ООО
	

	
	
	Обеспечена связь между требованиями ФГОС ООО, образовательным процессом ОУ и системой оценки результатов освоения ООП ООО
	

	
	
	Конкретизировано понимание личностных, метапредметных и предметных результатов
	

	
	
	Планируемые результаты соответствуют  содержанию программ: Программе  развития универсальных учебных действий, Программе воспитания и социалиации, рабочим программам по предмету, внеурочной деятельности.
	

	
	Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.1.3 ФГОС ООО
	

	
	
	Отражение в разделе специфики ОУ:

· основные направления и цели оценочной деятельности;

· объект и содержание оценки;

· критерии, процедуры и состав инструментария оценивания;

· формы представления результатов;

· сочетание внутренней и внешней оценки;

· накопительная система оценки индивидуальных достижений;

· использование персонифицированной и неперсонифицированной информации
	

	
	
	Обеспечение комплексного подхода к оценке результатов (предметных, метапредметных, личностных) освоения ООП ООО: использование стандартизированных работ (устных, письменных) и нестандартизированных работ (проектов, практических работ, портфолио, самоанализа, самооценки и др.)
	

	
	
	Обеспечение уровневой оценки знаний по предмету и освоения УУД, позволяющей осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся (уровневый подход в инструментарии, в представлении результатов)
	

	
	Достигнутые результаты
	-освоение учащимися стандартов образования (результаты промежуточной и итоговой аттестации) – 100%

-положительная динамика уровней сформированности метапредметных результатов

-положительная динамика уровней сформированности личностных результатов
	

	
	Программа развития универсальных учебных действий
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.2.1 ФГОС ООО
	

	
	
	Описано содержание планируемых результатов с учетом возрастных особенностей (5-6, 7-8, 9 классы)
	

	
	
	Описана система оценки УУД
	

	
	
	Отражена связь формирования УУД в урочной и внеурочной деятельности 
	

	
	Программа воспитания и социализации 
обучающихся
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.2.3 ФГОС ООО
	

	
	
	Отражение в разделе «Виды деятельности и формы занятий с обучающимися на ступени основного общего образования» реализации в ОУ основного содержания концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России
	

	
	
	Отражение специфики ОУ в направлении духовно-нравственного воспитания в каждом разделе программы:

-определены направления деятельности с учетом специфики ОУ

-указаны виды и формы деятельности

-описаны критерии, показатели эффективности достижения планируемых результатов, инструментарий.

-создана здоровесберегающая инфраструктура;
	· 

	
	
	
	

	
	Программа коррекционной работы
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.2.4 ФГОС ООО
	

	
	
	Отражение в ООП ООО специфики работы ОУ:

•  кадровый состав и особенности психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ);

•  описание условий организации образовательного процесса для детей с ОВЗ и одаренных детей;

•  план-график проведения диагностических мероприятий;

•  наличие индивидуальных образовательных маршрутов для детей с ОВЗ;

•  планируемые результаты коррекционной работы для детей с ОВЗ и результаты для одаренных детей 
	

	
	Учебный план
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.3.1 ФГОС ОО
	

	
	
	Отражение в учебном плане:

наличие пояснительной записки;

состав учебных предметов (модулей), курсов и программ внеурочной деятельности;

недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания образования по классам, учебным предметам;

максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся в соответствии требованиям СанПиН2.4.2.2821-10;

объем времени, отводимый в вариативной части учебного плана ОУ
	

	
	Отражение в ООП ООО специфики работы ОУ:

 
	описание имеющихся условий: кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, а также учебно-методического и информационного обеспечения;
	

	
	
	обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с приоритетами ООП ООО ОУ;
	

	
	
	механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий; 
	

	
	
	сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий; 
	

	
	
	контроль за состоянием системы условий.
	

	Создание  и совершенствование условий для реализации ООП ФГОС ООО
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.3.2 ФГОС ОО.
	

	
	
Наличие документации федерального и регионального уровня, документов ОУ, обеспечивающих нормативную базу введения ФГОС
	1. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 г. № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (зарегистрирован Минюстом России 01.02.2011, рег.№19644)
2. Наличие Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования [текст] /Министерство образования и науки Российской Федерации.
3. Наличие Примерной основной образовательной программы образовательного учреждения. «Основная школа».
4. Наличие соответствующего приказа муниципального органа управления образованием, регламентирующего введение в муниципальной образовательной системе ФГОС ООО
	

	
	Локальные акты, закрепленные в Уставе ОУ и регламентирующие организацию образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО (перечень оцениваемых локальных актов определяется Учредителем).

 
	1.Устав общеобразовательного учреждения с внесёнными дополнениями и изменениями, отражающими специфику содержания и организации образовательного процесса в основной школе в соответствии с требованиями ФГОС основного общего образования. Внесение изменений и дополнений в Устав общеобразовательного учреждения с учетом требований ФГОС ООО. 
2. Издание приказов по общеобразовательному учреждению о введении ФГОС ООО, а именно: приказа/ов по ОУ, регламентирующих деятельность общеобразовательного учреждения по созданию условий к введению ФГОС ООО, включающий нормативно-правовое, кадровое, психолого-педагогическое, финансовое, материально-техническое и информационно-методическое обеспечение введения ФГОС ООО (перечень оцениваемых приказов определяется Учредителем). Приказ по ОУ об утверждении основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения.
3. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ООО локальных нормативных актов – перечень локальных актов в Приложении.
Локальные акты, закрепленные в Уставе ОУ и регламентирующие организацию образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО (перечень оцениваемых локальных актов определяется Учредителем):
 Положение о Совете ОУ; Положение о Педагогическом совете ОУ; Положения о структурных подразделениях ОУ; Положение о порядке приема, перевода и отчисления обучающихся ОУ; Положение о режиме работы ОУ; Положение о текущем контроле в ОУ; Положение о промежуточной аттестации в ОУ и др.
4. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ООО должностных инструкций работников ОУ, обеспечивающих введение ФГОС ООО.
Приказ об утверждении должностных инструкций, должностные инструкции работников ОУ, обеспечивающих введение ФГОС ООО (разработанные в соответствии с приказомМинсоцздравразвития России от 26.08.2010г. № 761н)
5. Разработанность основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС ООО к ее структуре и содержанию.
6. Участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и принятии основной образовательной программы основного общего образования.
 Протоколы уполномоченных органов государственно-общественного управления ОУ, отражающие их участие в разработке и процедуре утверждения основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения
	

	
	Укомплектованность образовательного учреждения педагогическими, руководящими и иными работниками, уровень квалификации работников.

 

 

 

 
	1. Укомплектованность образовательного учреждения педагогическими, руководящими и иными работниками, обеспечивающими реализацию основной образовательной программы основного общего образования в соответствии с рекомендациями Примерной основной образовательной программы образовательного учреждения «Основная школа».
2. Уровень квалификации педагогических и иных работников общеобразовательного учреждения, соответствующий требованиям ФГОС ООО к кадровым условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования.
3. Обеспеченность введения ФГОС ООО работниками ОУ, прошедшими соответствующие курсы повышения квалификации. Наличие документов о повышении квалификации педагогических работников, обеспечивающих введение ФГОС ООО в пятых классах, в объеме не менее 108 часов.
4. Наличие плана-графика поэтапного повышения квалификации работников ОУ, обеспечивающих введение ФГОС ООО.
5. Непрерывность профессионального развития педагогических работников общеобразовательного учреждения, реализующего образовательную программу основного общего образования.
Наличие плана организации методической работы в общеобразовательном учреждении, составленного в соответствии с рекомендациями Примерной основной образовательной программы образовательного учреждения. Основная школа.
	

	
	Организация психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС ООО в ОУ

 
	Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к начальной ступени общего образования.
2. Учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенности перехода из младшего школьного возраста в подростковый (Пояснительная записка ОП ООО).
3. Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся, педагогических и административных работников, родительской общественности.
4. Вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса в части:

сохранения и укрепления психологического здоровья обучающихся;

формирования ценности здоровья и безопасного образа жизни;

развития своей экологической культуры дифференциации и индивидуализации обучения;

мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья; психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения;

обеспечения осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы деятельности;

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;

поддержки детских объединений, ученического самоуправления)

    Разработанная в общеобразовательном учреждении модель психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса на основной ступени общего образования должна быть составлена в соответствии с рекомендациями Примерной основной образовательной программы образовательного учреждения. Основная школа (п. 3.2.2.).
5. Диверсификация уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень учреждения) -  разделе основной образовательной программы основного общего образования «Программа коррекционной работы»  (индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень учреждения).
6. Вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса (профилактика, диагностика, консультирование) - вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса (профилактика, диагностика, консультирование).
7. Наличие инструментария для изучения образовательных потребностей и интересовобучающихся ОУ и запросов родителей по содержанию части учебного плана, формируемой участниками образовательного процесса, а также плана внеурочной деятельности -  пакет материалов для проведения диагностики в общеобразовательном учреждении. Диагностические материалы (анкеты, опросники и пр.), рекомендации для специалистов (педагогов-психологов, социальных педагогов) для проведения стартовой диагностики.
8. Наличие результатов анкетирования изучения образовательных потребностей иинтересов обучающихся ОУ и запросов родителей по содержанию части учебного плана, формируемой участниками образовательного процесса, а также плана внеурочной деятельности.
	

	
	Оценка и определение направлений развитие материально- технической базы ОУ

 
	1.Соответствие ОУ требованиям ФГОС ООО к материально-техническим условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования:
1) возможность достижения обучающимися установленных Стандартом требований к результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования
2) соблюдение:
-санитарно-эпидемиологических требований образовательного процесса (требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму, размещению и архитектурным особенностям здания образовательного учреждения, его территории, отдельным помещениям, средствам обучения, учебному оборудованию);
-требований к санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов, мест личной гигиены);
-требований к социально-бытовым условиям (оборудование в учебных кабинетах и лабораториях рабочих мест учителя и каждого обучающегося; учительской с рабочей зоной и местами для отдыха; комнат психологической разгрузки; административных кабинетов (помещений); помещений для питания обучающихся, хранения и приготовления пищи, а также, при необходимости, транспортное обеспечение обслуживания обучающихся);

строительных норм и правил;

требований пожарной и электробезопасности;

требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников образовательных учреждений;

требований к транспортному обслуживанию обучающихся;

требований к организации безопасной эксплуатации улично-дорожной сети и технических средств организации дорожного движения в местах расположения общеобразовательных учреждений;

требований к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, спортивного инвентаря и оборудования, используемого в общеобразовательных учреждениях;

своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта.

    Наличие лицензии на право осуществления общеобразовательным учреждением образовательной деятельности, выданной в установленном порядке;
    Наличие акта приемки готовности ОУ к текущему (новому) учебному году; актов очередных и внеочередных проверок надзорных органов о соответствии ОУ требованиям действующих санитарных и противопожарных норм; плана (ов) мероприятий по устранению нарушений, выявленных в ходе проверок надзорных органов о соответствии ОУ требованиям действующих санитарных и противопожарных норм (при наличии нарушений).
2. Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы основного общего образования.
3. Разработанность сетевого графика (дорожной карты) по формированию необходимой системы условий реализации в общеобразовательном учреждении основной образовательной программы основного общего образования. 
	

	
	Обеспечение образовательного процесса информационными ресурсами и инструментами.
	1.Обеспеченность реализации основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения информационно-образовательной средой в соответствии с требованиями ФГОС ООО (п. 26) в составе комплекса информационных образовательных ресурсов, в том числе:

 цифровые образовательные ресурсы,

совокупность технологических средств информационных и коммуникационных технологий (компьютеры, иное ИКТ оборудование, коммуникационные каналы),

систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в современной информационно-образовательной среде.

    2. Учебно-методическое обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения соответствии с требованиями ФГОС ООО (п. 26), которое включает характеристики оснащения:

информационно-библиотечного центра,

читального зала,

учебных кабинетов и лабораторий,

административных помещений.

    Справка о соответствии учебно-методического обеспечения реализации основной образовательной программы основного общего образования общеобразовательного учреждения требованиям ФГОС ООО, подписанная руководителем ОУ.
3. Информационное обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования общеобразовательного учреждения соответствии с требованиями ФГОС ООО (п. 26) которое включает характеристики оснащения:

школьного сервера,

школьного сайта,

внутренней (локальной) сети,

внешней (в том числе глобальной) сети.

    Справка о соответствии информационного обеспечения реализации основной образовательной программы основного общего образования общеобразовательного учреждения требованиям ФГОС ООО, подписанная руководителем ОУ.
4. Использование информационных ресурсов общеобразовательного учреждения (сайт или Интернет-страничка) для обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП.
Перечень видов используемых информационных ресурсов ОУ с указанием электронных адресов; адрес страницы школьного сайта, на которой размещены документы и материалы, связанные с внедрением ФГОС ООО.
5. Обеспеченность общеобразовательного учреждения учебниками для пятого класса в соответствии с ФГОС ООО.
    Информация об обеспеченности учебниками для пятого класса с указанием % обеспеченности по каждому предмету учебного плана.
6. Наличие документов, подтверждающих информирование участников образовательного процесса и общественности по ключевым позициям введения ФГОС ООО.
План работы с родительской общественностью, протоколы родительских собраний, педагогических советов, совещаний, конференций, заседаний органа государственно-общественного управления, на которых происходило информирование родительской общественности.
7. Наличие в Публичном отчете (докладе) общеобразовательного учреждения раздела, содержащего информацию о ходе введения ФГОС ООО.
    Публичный отчет (доклад) общеобразовательного учреждения. Протокол органа государственно-общественного управления об обсуждении Публичного отчета (доклада).
8. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
9. Наличие результатов изучения мнения родителей (законных представителей обучающихся) по вопросам введения новых стандартов.
    Протоколы родительских собраний; информация по результатам анкетирования с указанием доли родителей, 
	


