[image: image1.jpg]57

2 P AQBATENbHD
% mww%‘m

PR

VTBEPXXIAIO»

OcHOBaHUE: PEIICHUS
ot 30.08.2012.

NOJOXEHHUE
O NEJATOTHYECKOM COBETE

1. Q6 He MOJI0KEHMSI

1.1. Tlemarormdeckuii COBET SBIAETCSA TOCTOAHHO JIEHCTBYIOIIMM ~ OPraHoM  yIpPaBICHHMS
00pa3OBaTEIBHOTO  YUPCHKICHUS A PACCMOTPEHHS OCHOBHBIX BOIPOCOB 00pa3oBaTeNIbHOrO
mporecca.

IlesaroruuecKiii CoOBET CO3/IaeTCst BO BCEX 06pazoBaTeIbHbIX YIPSKICHIIX, T/IE paboTaroT
GoJiee TpEX TeIaroroB.

12. B cocras ITefarorndeckoro CoBeTa BXOJAT: PYKOBOMTEID 06Pa3oBATENHHOTO YUPSKICHA
(xaK TIpaBUIIO, IPEICENaTelh Ie/ICOBETa), €0 3aMECTUTEIH, Te/[aroriieckne pabOTHHKH, B TOM
quCIe TIEAror-IICHXOJIOT, COMMAIBHBI Te/aror, GU6MOTEKaph, IPEJICEIATENb POJUTEIBCKOTO
KOMUTETA ¥ JIPYTHE PYKOBOIHMTENN OPraHoB CaMOYMPABJICHHA 06pazoBATENBLHOTO YUPEKICHHL.
Ilearornaeckuit  coBeT JeHCTBYeT Ha OCHOBAMHMH 3axona Poccmiickoit ®Dejepanuu «06
06pa3oBaHimy», TAIIOBOTO TIOJIOKSHHT 06 06pazoBaTeIbHOM YIPEHJICHHUH, IPYTHX HOPMATHBHBIX
IpaBOBEIX aKkTOB 00 0OpasoBamuy, ycraBa 0Gpa3oBATEILHONO  YIPEKICHUS, HACTOAIIETO
TlonoxeHus.

1.3. Pemennst Ileqarorudeckoro COBeTa SBIAIOTCH PEKOMEHIATENBHBIME  JUISL  KOIUIEKTHEA
06pa30BaTENTBHOTO YUPEHACHH. Pemmenust LIearornaeckoro CoBeTa, YTBEPIK/IEHHBIC MPUKAsOM
06pa30BATEILHOTO YUPEKICHUS, SBIAIOTCA 006s3aTeNbHBIMA JUIS HCTIOTHEHHS.

2.3aa4M U coJiepiKaHHusl paGOTbl IIeparoru4eckoro coBeTa

2.1. Iiasubivu 3a7agamu e arornyeckoro coeTa SABJISIOTCS:
peanusarms FOCYNAPCTBEHHOM TIOJTHTHKM 110 BOIPOCaM 00pazoBaHus;
OpUeHTAlHsl  JCATEIIBHOCTH [ICIArOTHYECKOT0  KOJUTEKTHBA  yUPHKICHAL Ha
COBEpIIEHCTBOBAHKE 00Pa30BaTENLHOIO POTECCd;
pa3paboTKa COICPIKAHUL pabotsl 1O oOuIeit METOJIMUECKOl Teme 00pazoBaTeibHOro
YUPEKICHUSL;
BHEJPEHHE B IPAKTAYECKYIO ACSTCIHLHOCTH Ie/Iaroriuecknx PabOTHHKOB JIOCTIKEHHH
[1e/[arOTHYECKOi HayKH ¥ IIEPEIOBOr0 MEarornieckoro OIIBITA;
pelienue BONPOCOB O NPHEME, HEPeBOiC M BBINYCKE 00yJaromuxcs (BOCIIUTAHHHKOB),
OCBOMBIIMX 00pasoBaTejibHbIe  MPOrPaMMBbL, COOTBETCTBYIOIIUE JIMICH3MA  JTAHHOTO
YUPEKICHHS.
2.2. Tlemarormyeckuii COBET OCYUIECTBISIET CACAYIOMHE NG INIUEY
@ OO6CyXKIaeT, COITacOBbIBACT, YTBEPHKIACT IIIAHBI paGoThl 0OPa30BATEIBHOTO YUPCH/ICHH,
CTPATEeruIo JesITeNbHOCTA OV, nemu u 3agasn OY Ha yuebHbIH Toz1, IIporpammy pasBuTHL,
06pa30BaTeTBHYIO IPOrPaMMYy IIKOJIBL
@ zacnymuBaeT HHYOPMAIHMIO U OTICTHI [IeIArOTHYCCKIX PAOOTHEKOB YUPESKICHHS, JOKIIAIBL
HpezCcTaBUTeNeH opraHmzaiui 1 YUPEeKIEHHUH, B3aMMOJICUCTBYIOIIMX € JIAHHBIM
YUPEXICHHIEM 10 BOIPOCAM 0Gpa3oBaHusl M BOCTIUTAHHSI I10JPACTAIOMICTO MOKOJICHHUS, B TOM
gmeie  coOOmEHHsT O TPOBEpKe COOMNIONCHUS ~CAaHMTAPHO- UTHEHAYECKOro  pexuma
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· образовательного учреждения, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся (воспитанников) и другие вопросы образовательной деятельности учреждения;
· принимает решение о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного года, о допуске обучающихся к итоговой аттестации на основании Положения о государственной (итоговой) аттестации выпускников государственных, муниципальных общеобразовательных учреждений, переводе обучающихся в следующий класс или об оставлении их на повторный курс; выдаче соответствующих документов об образовании, о награждении обучающихся (воспитанников) за успехи в обучении грамотами, похвальными листами или медалями;
· принимает решения об исключении обучающихся из образовательного учреждения, когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны, в порядке, определенном Законом РФ «Об образовании» и уставом данного образовательного учреждения. Образовательное учреждение при этом своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения соответствующего муниципального отдела управления образованием, (согласование решения производится в органах местного самоуправления)

3. Права и ответственность Педагогического совета

3.1. Педагогический совет имеет право:
· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;
· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

· принимать, утверждать Положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии; согласовывать образовательные программы для представления Управляющему совету;
· в необходимых случаях на заседании Педагогического совета образовательного учреждения могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с данным учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в финансировании данного учреждения и др. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета, учредителем (если данное положение оговорено в договоре между учредителем и образовательным учреждением). Лица, приглашенные на заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
3.2. Педагогический совет ответственен за:
· выполнение плана работы; образовательной программы школы;
· соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства;

· утверждение образовательных программ, не имеющих экспертного заключения;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

4. Организация деятельности Педагогического совета

4.1. Председателем педагогического совета является директор школы.

4.2. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря. Секретарь педсовета работает на общественных началах.

4.3. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы образовательного учреждения.

4.4. Заседания Педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартал, в соответствии с планом работы образовательного учреждения.
4.5. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным предложением). При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

4.6. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет руководитель образовательного учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях.

4.7. Руководитель образовательного учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя учреждения, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть данное заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства членов совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
5. Документация Педагогического совета
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

5.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующий класс, о выпуске оформляются списочным составом и утверждаются приказом образовательного учреждения.

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4. Книга протоколов Педагогического совета образовательного учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту.

5.5. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью образовательного учреждения.
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